РЕПУБЛИКА СРБИЈА

НАРОДНА СКУПШТИНА

ИЗВЕШТАЈ

О РАДУ АДМИНИСТРАТИВНОГ ОДБОРА 

У ПЕРИОДУ ЈУН 2008. године -  ДЕЦЕМБАР 2011. године

Београд, 28. децембар 2011. године

I Делокруг рада Администрaтивног одбора


Административни одбор Народне скупштине има широко утврђен делокруг рада прописан чланом 73. претходно важећег Пословника Народне скупштине, односно чланом 65. новог Пословника Народне скупштине (''Службени гласник РС'', бр. 52/10 и 13/11). 

До конституисања Народне скупштине у новом сазиву, послове Одбора за административно-буџетска и мандатно-имунитетска питања обавља Административни одбор (члан 295. став 2 Пословника). 

 Овај одбор, као специфично радно тело Народне скупштине, у свом раду обједињава више различитих тематских области, и то: 

Административно-буџетска питања у вези са којима:

1) припрема и предлаже прописе којима се уређују питања остваривања права и дужности народних посланика; доноси опште и појединачне акте којима се уређују питања статусног и материјалног положаја, права и дужности народних посланика и функционера које бира Народна скупштина, у складу са законом, даје мишљење за обављање друге јавне функције ових лица; 


2) подноси предлог кодекса понашања народних посланика и предлог акта о изгледу и употреби амблема, ознака и других симбола и обележја Народне скупштине; подноси предлог одлуке о организацији и раду Службе Народне скупштине; 


3) доноси следеће акте и то:

 - о поступању с актима који се подносе у електронском облику, актима који се сматрају тајном, стенографским белешкама 

 - о унутрашњем реду у згради Народне скупштине, 

 - о распореду седења народних посланика и других лица у сали за седнице Народне скупштине

 - о коришћењу простора око зграде и службених возила; 

 - акт о акредитацији и условима за рад представника средстава јавног информисања у Народној скупштини; 

 - о радном ангажовању консултаната у посланичким групама у Народној скупштини

 - о накнади трошкова за ангажовање научника и стручњака у раду Народне скупштине;

 - о образовању конкурсне и жалбене комисије; 

 - о распореду радног времена у Служби Народне скупштине,

 - о евидентирању имовине и другим питањима од значаја за управљање имовином Народне скупштине; 

 
- даје сагласност на акт о канцеларијском и електронском канцеларијском пословању и на правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Служби Народне скупштине; 


 
4) врши постављења у Служби Народне скупштине, на предлог генералног секретара Народне скупштине, и доноси решења о платама генералног секретара и заменика генералног секретара Народне скупштине, као и државних службеника на положају, односно постављених лица у Служби Народне скупштине; 

 
5) утврђује скупштински буџет, стара се о правилности коришћења средстава из скупштинског буџета и врши контролу расхода, у складу са законом и Пословником, о чему подноси годишњи извештај Народној скупштини; 

 
6) разматра примедбе на записник са седнице Народне скупштине и о томе подноси извештај Народној скупштини; и врши и друге послове одређене актима и захтевима Народне скупштине.

У оквиру мандатно-имунитетских питања Одбор разматра: 

 
1) разлоге престанка мандата и предлоге за потврђивање мандата народних посланика, о чему подноси извештај Народној скупштини; 


2) питања успостављања или укидања имунитета народног посланика и других изабраних лица, у складу с Уставом и законом, о чему Народној скупштини подноси предлог одлуке; 

 
3) захтеве за одобравање лишавања слободе јавног тужиоца, заменика јавног тужиоца и члана Државног већа тужилаца, и о томе доноси одлуку; 

 
4) и друга питања у вези са мандатно-имунитетним правима народних посланика.


II Активности Одбора које су обележиле актуелни сазив Народне скупштине

Администртивни одбор је конституисан 27. јуна 2008. године, када је за председника Одбора изабран Томислав Николић, а за заменика председника Одбора Ненад Константиновић.

Од 16. јануара 2009. године функцију председника Одбора обавља Ненад Константиновић.

 У периоду од 27. јуна 2008. године до 28. децембра 2011. године, Административни одбор је одржао 110 седница на којима је размотрено 322 тачке дневног реда. 


У овом периоду створени су формално-правни услови за спровођење реформе Народне скупштине и њене стручне службе доношењем, пре свега, Закона о Народној скупштини, Пословника Народне скупштине, Одлуке о организацији и раду Народне скупштине и Одлуке о увођењу електронског парламента у Народну скупштину. Овим активностима Народне скупштине  и Административног одбора, обезбеђена је аутономија Народне скупштине,  ојачан положај и интегритет народних посланика, постигнута боља сарадња Народне скупштине са независним регулаторним телима и модернизован  рад стручне службе Народне скупштине.

Реформа Народне скупштине, отпочела је 17. фебрура 2009. године, изменама и допунама Пословника Народне скупштине којима је ојачана њена представничка и контролна улога у односу на Владу. Овим изменама је прецизиран начин постављања посланичких питања, прописана је обавеза чланова Владе да присуствују седници на којој се постављају посланичка питања; дато је право председнику Народне скупштине да, на предлог посланичке групе, најмање у току једног месеца одреди дан када ће поједини министри у Влади одговарати на посланичка питања у вези са актуелном темом. Ове одредбе су инкорпориране у нови Пословник који је донет 28. јула 2010. године.


 Реформа Народне скупштине настављена је образовањем Радне групе за израду текста предлога закона о Народној скупштини, у чијем раду су учествовали представници посланичких група у Народној скупштини. Радна група коју је Одбор је образовао на 20. седници одржаној 14. октобра 2008. године, утврдила је текст предлога закона о Народној скупштини. 


На седници Првог ванредног заседања Народне скупштине у 2010. години Народна скупштина је донела Закон о Народној скупштини („Службени гласник РС“ број 9/2010 од 26. фебруара 2010. године). Овим законом предвиђено је да Народна скупштина самостално утврђује и располаже средстима за свој рад - утврђује скупштински буџет, чиме је, по први пут, обезбеђена финансијска независност Народне скупштине. Такође, уведена је контрола извршења скупштинског буџета коју спроводи интерни ревозор, који о свом раду, најмање једном годишње, подноси извештај Администартивном одбору и генералном секретару. Уведено је начело јавности рада Народне супштине и утврђен начин остваривања јавности рада Народне скупштине и њених радних тела. Закон је предвидео Колегијум Народне скупштине, као организациони облик, који координише рад и обавља консултације у вези са радом Народне скупштине, утврђени су поступци које Народна скупштина спроводи у оквиру законодавне надлежности, уведен је институт заменика члана одбора.Такође утврђено је право народног посланика да иступа и гласа по сопственом уверењу,  право на имунитет; права у оквиру обављања законодавне активности; право на плату, накнаде и друга примања за време обављања посланичке функције, као и права по престанку посланичке функције, а изједначен је положај народних посланица са положајем запослених жена код остваривања права на породиљско одсуство.



Одбор је 14. октобра 2008. Године образовао и Радну групу за израду текста предлога пословника Народне скупштине, у чијем раду су учествовали представници посланичких група у Народној скупштини. Радна група је утврдила текст предлога пословника Народне скупштине. На седници Четвртог ванредног заседања Народне скупштине у 2010. години. Народна скупштина је донела Пословник Народне скупштине („Службени гласник РС“ број 52 од 28. јула 2010. године).
 


Пословником је унапређена организација рада парламента путем Колегијума и заменика члана одбора (институти уведени Законом о Народној скупштини); смањен је број одбора са 30 на 19; прецизиран је поступак доношења скупштинског буџета, у оквиру кога Одбор за администартивно-буџетска и мандатно-имунитетска питања има истакнуту улогу, уведен је институт јавног слушања. Овај Пословник је ојачао контролну улогу одбора у односу на министарства, тиме што је уведена обавеза надлежног министра да једном у 3 месеца информише надлежни одбор о раду министарства. 


Поступак контроле над радом Владе детаљно је уређен кроз институт: посланичког питања, посланичког питања у вези са актуелном темом, неповерења Влади или члану Владе, интерпелације у вези с радом Владе или појединог члана Владе, извештавања Народне скупштине о раду Владе.


Одбор је на 81. седници одржаној 10. фебруара 2011. године,  образовао радну групу за израду предлога одлуке о изменама и допунама Пословника Народне скупштине, у чијем раду су учествовали представници посланичких група у Народној скупштини. Задатак радне групе био је да изради акт којим би се прецизирало поступање Народне скупштине са извештајима независних државних органа, организација и тела које они подносе у складу са законом, ради отклањања сумње у могућност нарушавања њиховог Уставом, односно законом, утврђеног положаја независних државних органа. Радна група је утврдила текст предлога одлуке о измени и допуни Пословника Народне скупштине. На седници Првог ванредног заседања Народне скупштине у 2011. години, Народна скупштина је донела Одлуку о измени и допуни Пословника Народне скупштине („Службени гласник РС“, број 13/11 од 28. фебруара 2011. године).

У циљу јачања положаја и интегритета народног посланика, Одбор је образовао Радну групу за израду предлога закона о изменама и допунама Закона о избору народних посланика, са задатком да размотри брисање бланко оставки из правног система Републике Србије, у складу са Уставом, и реши питање доделе манадата народним посланицима.  У раду ове радне групе учествовали су представници посланичких група у Народној скупштини.  Радна група је утврдила текст предлога закона о изменама и допунама Закона о избору народних посланика. Народна скупштина је на Четвртој седници Првог редовног заседања Народне скупштине у 2011. Години донела Закон о изменама и допунама Закона о избору народних посланика („Службени гласник РС“, број 36 од 27. маја 2011. године);


Народна скупштина је са УСАИД-ом потписала Меморандум о разумевању  ради реализације пројекта „Програм поделе власти''. УСАИД је исказао спремност да финансијски подржи пројекат израде нове интернет странице Народне скупштине која ће бити компатибилна са пројектом увођења е-парламента у Народну скупштину и којим ће се обезбедити  јавност рада Народне скупштине, као и пројекат формирања буџетске канцеларије у Народној скупштини.  С тим у вези, Одбор је образовао:


- Радну групу за израду интернет странице Народне скупштине, за чије чланове је из реда народних посланика, одредио Весну Марјановић, Дејана Раденковића, Николу Новаковића и Елвиру Ковач; и


- Радну групу за образовање буџетске канцеларије у Народној скупштини, за чије чланове је, из реда народних посланика одредио Сузану Грубјешић, Зорана Касаловића, Бранку Љиљак и Наташу Вучковић.


У децембру 2010. године отпочела је са радом посебна унутрашња организациона јединица у Служби Народне скупштине - буџетска канцеларија.  


Нова интернет страница Народне скупштине објављена је 16. јуна 2011. године, у вези са којом је Одбор донео Одлуку о привременом изгледу и употреби симбола Народне скупштине на интернет страници Народне скупштине.

III Скупштински буџет

Одбор је у 2010. години, у складу са овлашћењем из Закона о Народној скупштини и Пословника, утврдио први скупштински буџет за 2011. годину, у укупном износу од 1.938.896.000 динара. У Предлогу скупштинског буџета дат је детаљан преглед свих планираних трошкова у 2011. години, а посебно трошкова у вези организовања заседања парламентарне скупштине ОЕБС у Београду које је одржано у јулу 2011. године; опремања сала 3. и 4. у Дому Народне скупштине системом за електронско гласање; пријема у радни однос 10 стручних лица ради реализације пројекта увођења е-парламента у Народну скупштину; отварања буџетске канцеларије; увођења интерног ревизора ради контроле извршења скупштинског буџета; телевизијских преноса седница Народне скупштине; ангажовања стручњака ради проучавања појединих питања из надлежности одбора, услуга превођења на језике националних мањина и сл. Министарство финансија је прихватило Предлог скупштинског буџета за 2011. годину са изменама (кориговани планирани износи на позицији плата због измена и допуна закона о платама државних службеника и намештеника) у целости исти је постао састави део Предлога закона о буџету Републике Србије за 2011. годину, који је Народна скупштина разматрала на Осмој седници Другог редовног заседања Народне скупшине у 2010. години. Закон о буџету Републике Србије за 2011. годину објављен је у „Службеном гласнику РС“, број 101 од 29. децембра 2010. године.

 На 107. седници одржаној 5. децембра 2011. године Одбор је утврдио Предлог скупштинског буџета за 2012. годину, којим су расходи и издаци Народне скупштине за 2012. годину утврђени у износу од 4.424.470.800 динара. Имајући у виду да је 2012. година изборна година, у предлогу су била предвиђена средства за спровођење парламентарних и председничких избора. Овај предлог скупштинског буџета Министарство финансија није прихватило у делу који се односи на обезбеђивање средстава за спровођење изборних активности за избор председника Републике. Одбор је на 108. седници одржаној 21. децембра 2011. године, са представницима Министарства за финансије усагласио скупштински буџет за 2012. годину у укупном износу од 3.334.126.800 динара, који је постао саставни део Предлога закона о буџету Републике Србије за 2011. годину, који Народна скупштина разматра на Шестој седници Другог редовног заседања у 2011. години.

          IV  Е-парламент

У циљу стварања услова за јачање надзорне функције Народне скупштине, као и ефикаснији и транспарентнији рад народних посланика и Службе Народне скупштине, Одбор је на 65. седници одржаној 9. априла 2010. године, донео Одлуку о увођењу е-парламента у Народну скупштину. Доношењем ове одлуке створени су формални услови за увођење и реализацију е-парламента уз подршку  Шведске развоје агенције (SIDA Swedish intenational development coorporation agency) која је обезбедила финансијску подршку у износу од 1,8 милиона евра, а пројекат је реализовала Мисија ОЕБС-а у Србији.


Овим пројектом је уведен информациони систем за електронско управљање документима у Народној скупштини и електронска подршка праћења рада седница Народне скупштине и њених радних тела. Систем, између осталог, омогућава народним посланицима да током расправе о предлогу закона у сали за седнице, истовремено, у електронској форми имају и амандмане поднете на предлог закона. Увођењем е-парламента, поред смањења трошкова, поједностављена је административна процедура, што ће повећати ефикасност и транспарентност рада Народне скупштине у будућем периоду.

С обзиром на то да је набављен и импплементиран софтвер за електронско управљање документима, Одбор је, у складу са Пословником,  на 110. седници, након упознавања чланова Одбора са статусом пројекта е-парламента, констатовао да су се стекли технички услови да се предлози закона, других аката и амандмана достављају Народној скупштини у електронском облику. 

           V Унапређење рада Службе Народне скупштине


Доношењем Закона о Народној скупштини и Пословника Народне скупштине настала је потреба да се организација и рад Службе Народне скупштине уреде на нов, савременији начин, посебно имајући у виду повећане активности Народне скупштине, обим и сложеност послова који се обављају у радним телима Народне скупштине, као и потребе народних посланика да у потпуности одговоре обавезама које имају у вршењу функције,посебно са аспекта усклађивања домаћег законодавства са законодавством Европске уније.

Одбор је као овлашћени предлагач, на 91. седници од 14. јуна 20011. године, утврдио и  Народној скупштини доставио на разматрање и усвајање Предлог одлуке о организацији и раду Службе Народне скупштине. Овом одлуком је образовано шест организационих јединица у оквиру којих су груписани истоврсни или сродни и међусобно повезани послови, одређени и разврстани  положаји и извршилачка радна места у Служби, прецизиран начин попуњавања упражњених положаја и извршилачких радних места, начин спровођења интерног и јавног конкурса ради попуне упражњеног положаја и извршилачког радног места. Народна скупштина је 5. јула 2011. године, донела Одлуку о организацији и раду Народне скупштине (''Службени гласник РС'', број 49/11).


Генерални секретар је, полазећи од потреба народних посланика  и новоустановљене организације Службе, донео правилник којим се обезбеђују услови за стручно, квалитетно, ефикасно и економично обављање послова у Служби Народне скупштине, у дужем временском периоду.

Одбор је на овај правилник дао сагласност на 104. седници одржаној 22. новембра 2011. Године.
VI Одбор као овлашћени предлагач акта

Поред Предлога Одлуке о организацији и раду Народне скупштине, Одбор је у наведеном периоду, на основу овлашћења из закона и Пословника, утврдио и Народној скупштини доставио на разматрање и усвајање:

1)  Предлог одлуке о висини накнаде за рад у Националном савету за високо образовање, који је Народна скупштина разматрала на седници Дванаестог ванредног заседања Народне скупштине у 2011. години. Одлука је објављена у „Службеном гласнику РС“, број 71 од 26. септембра 2011. године;

2) Предлог одлуке о висини накнаде за рад у Комисији за акредитацију и проверу квалитета, који је Народна скупштина разматрала на седници Дванаестог ванредног заседања Народне скупштине у 2011. години. Одлука је објављена у „Службеном гласнику РС“, број 71 од 26. септембра 2011. године.

VII Доношење општих и појединачних аката
У оквиру делокруга рада који се односи на доношење општих и појединачних аката којима се уређују питања статусног и материјалног положаја народних посланика и функционера које бира Народна скупштина, Одбор је донео:

     1. Одлуку о посланичкој легитимацији народног посланика  у Народној скупштини, као и Закључак којим се име и презиме народног посланика, припадника националне мањине, уписује се у посланичку легитимацију, двојезично, на српском језику и ћириличким писмом и на језику и по правопису националне мањије чији је припадник народни посланик;

      2. Одлуку о распореду седења народних посланика у салама за седнице у Дому Народне скупштине;

      3. Одлуку о радном ангажовању консултаната за стручне и административне послове посланичких група у Народној скупштини Републике Србије;

4. Одлуку о условима и начину коришћења службених путничких возила за службене потребе Народне скупштине;

      5. Одлуку о коришћењу простора за паркирање возила око Народне скупштине;

      6. Одлуку о коришћењу службених фиксних и мобилних телефона Народне скупштине, на 37. и 92.седници;

      7.Одлуку о изменама и допунама Одлуке о послужењу приликом одржавања службених састанака у Народној скупштинини;
8. Одлуку о висини накнаде за рад у Високом савету судства;

      9. Одлуку о измени Одлуке о висини накнаде за рад у Високом савету судства;

     10. Одлуку о висини накнаде за рад у Државном већу тужилаца;

     11. Одлуку о измени Одлуке о висини накнаде за рад у Државном већу тужиоца;

     12. Одлуку о висини накнаде за рад у Националном просветном савету;

      13.Овлашћење председника Одбора да, у складу са законом, доноси решења о платама функционера које бира или именује Народна скупштина;

      14.Одлуку о исплати једнократне новчане помоћи запосленима у Служби Народне скупштине у 2010.  и 2011. години.
       Одбор је на седницама доносио и решења у вези са материјалним питањима народних посланика и лица које бира Народна скупштина, као што су:право на закуп стана, одвојени живот, а решавао је и приговоре и жалбе које су подносила ова лица. Одбор је, такође, доносио и решења о платама председника и чланова Савета Државне ревизорске институције, Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности и његових заменика, Заштитника грађана и његових заменика, Повереника за заштиту равноправности, председника и чланова Фискалног савета, о постављењу државних службеника на положају, о престанку рада на  положају и др.


              С обзиром на то да Административни одбор има многобројне текуће активности које нису везане за одржавање седнице Народне скупштине, у наведеном периоду донет је велики број појединачних аката у вези са статусним и материјалним питањима народних посланика (решења о пријему на стални рад, о коефицијенту, о престанку права на стални рад, о праву на разлику између зараде коју у радном односу остварује и посланичке плате, о праву на накнаду због обављања самосталне делатности и др.), о платама функционера које бира Народна скуптина.


VIII
Мандатна питања

У оквиру разматрања разлога за престанак мандата и предлога за потврђивање мандата народних посланика, Одбор је размотрио 56 разлога за престанак мандата народном посланику и 29 извештаја Републичке изборне комисије о избору народних посланика ради попуне упражњених посланичких места. Одбор је Народној скупштини поднео 59 извештаја o разлозима за престанак мандата и о предлозима за потврђивање мандата народним посланицима.

   
IX Имунитетска питања

У оквиру разматрања питања успостављања или укидања имунитета народног посланика и других изабраних лица, у складу са Уставом и законом, Одбор је разматрао захтеве носилаца правосудних функција за давање одобрења за кривично гоњење четири народних посланика, о чему је Одбор поднео Народној скупштини извештај са предлозима одлука о укидању посланичког имунитета тим народним посланицима.

Одбор је размотрио и захтев Окружног јавног тужилаштва у Београду за давање одобрење за одређивање притвора носиоцу судијске функције, и о томе поднео Народној скупштини извештај са предлогом одлуке о одобрењу одређивања притвора.

Поводом 22 захтева носилаца правосудних функција за давање одобрења за кривично гоњење народног посланика за кривична дела клевете и увреде, Одбор је донео Закључак о примени имунитета из члана 103. став 2. Устава и члана 38. став 2. Закона о Народној скупштини за кривична дела клевете и увреде, која се гоне по приватној кривичној тужби.

        X Утврђивање усклађености интерпелације са одредбама Пословника

Одбор је утврђивао усклађеност текста интерпелација које је Посланичка група Српска радикална странка поднела Народној скупштини у вези са радом Владе, односно радом појединог члана Владе, са одредбама чл. 220.-222. Пословника Народне скупштине, о чему је Одбор Народној скупштини поднео извештаје.  

XI Разматрање извештаја о извршеним расходима 

Одбор је размотрио 6 извештаја о извршеним расходима за рад Народне скупштине у 2009, 2010. и 2011. години, које је генерални секретар подносио Одбору. 

XII Давање мишљења за обављање друге јавне функције
Одбор је, на захтев народних посланика и чланова Владе, дао 12 позитивних мишљења за обављање друге јавне функције уз функцију коју врше, из члана 28. Закона о Агенцији за борбу против корупције.

 Одбор је, на захтев члана Владе, дао позитивно мишљење за обављање другог посла или делатности уз функцију коју врши, из члана 30. Закона о Агенцији за борбу против корупције.

ДОНОШЕЊЕ МЕРА РАЦИОНАЛИЗАЦИЈЕ 

ТРОШКОВА НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ 

У циљу ублажавања негативних ефеката светске економске кризе која је погодила Републику Србију, Административни одбор је, на 37. седници одржаној 5. марта 2009. године, утврдио Програм мера штедње ради рационализације трошкова у Народној скупштини. На овој седници Одбор је донео следећа акта: 


1) Одлуку о изменама Одлуке о посланичкој накнади, којом је:

 - укинуто право народног посланика на накнаду трошкова на име дневница за одржавање састанака посланичких група и због учешћа на седници радног тела Народне скупштине (ако није члан тог радног тела, предлагач акта или подносилац амандмана); 

 - смањен износ накнаде за одвојени живот од породице на 40% од просечне месечне зараде по запосленом у привреди Републике Србије уместо дотадашњих 75%; ограничен круг лица која чине породицу као основ остваривања права на накнаду за одвојени живот од породице; укинуто право на трошкове превоза ради посете породици од које народни посланик живи одвојено; 


2) Одлуку о оснивању Фонда солидарности Народне скупштине;

3) Одлуку о отварању евиденционог рачуна Фонда солидарности Народне скупштине;


4) Закључак којим је секретар Народне скупштине обавезан да Административном одбору подноси тромесечни извештај утрошених финансијских средстава за рад Народне скупштине, 

         
5) Закључак којим се секретар Народне скупштине обавезује да, у складу са одредбама Закона о јавним набавкама, закључи уговор са најповољнијим понуђачем за набавку авионских карата за службена путовања у иностранство, за пружање услуга за резервацију и обезбеђење хотелског смештаја у иностранству народних посланика и запослених у Служби Народне скупштине за путовања која се обављају на терет средстава Народне скупштине;

 6) Препоруку о изради годишњег плана путовања делегација Народне скупштине на основу које би Одбор за иностране послове достављао генералном секретару Народне скупштине годишњи план путовања делегација Народне скупштине, а која се реализују на терет средстава Народне скупштине, као и сваку измену тог плана.

Одбор је на 44. седници одржаној  23. априла 2009. године,  у наставку рационализације Програма мера штедње, ради рационализације трошкова у Народној скупштини, укинуо право на накнаду трошкова за исхрану (дневнице).

ФОНД СОЛИДАРНОСТИ НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ


Административни одбор је образовао Фонд солидарности Народне скупштине ради пружања помоћи социјално угроженим групама (деца, стари, особе са инвалидитетом, избеглице, интерно расељена лица, Роми, рурално сиромашно становнишво), у примени Националне стратегије за смањење сиромаштва.

На рачун  Фонда уплаћују се средства прикупљена од новчаних казни изречених народним посланицима.

Одбор је у наведеном периоду донео 170 одлука о новчаном кажњавању народних посланика, и 21 одлуку о усмеравању новчаних средстава из Фонда солидарности, у укупном износу од 3.291.877,00 динара. 

Помоћ упућена физичким лицима:
(1) породици Глишовић из Чачка, за трошкове лечења, 200.000,00 динара;

(2) породици Мајор из Врбаса, којој је кућа изгорела у пожару, 100.000,00 динара;

(3) породици Стојичевић из села Стајевац код Трговишта, која живи у колибама од блата и прехрањује се надничарењем, 100.000,00 динара;

(4) брату и сестри Гајић Милану и Ивани из Шапца, преко Фонда „ХУМАНО СРЦЕ ШАПЦА“, који се брину о болесним родитељима, браћи и сестрама зарађујући као надничари, 100.000,00 динара;

(5) породици Станковић из Прилепца, општина Власотинце, за куповину апарата за механичку вентилацију, 600.000,00 динара;

(6) породици Проковић из Краљева, чија је кућа изгорела у пожару, 100.000,00 динара;

(7) породици Ђорђевић из Беле Паланке, за куповину протезе за обе ноге, 108.904,00 динара;

(8) породици Вукобратовић из Зрењанина, за трошкове лечења после операције ока, 108.904,00 динара;

(9) породици Арсић из Горњег Међурова, Белотинац код Ниша, за операцију вештачког ока, 108.904,00 динара;

(10) породици Михајловић из села Костајник, као помоћ за дневни боравак ћерке у Центру за децу оболелу од аутизма, 60.248,00 динара;

(11) породици погинулог полицајца Жарка Зечевића, 86.762,00 динара;

Помоћ упућена правним лицима:
(1) Друштву за помоћ ментално недовољно развијеним особама из Бора, 112.000,00 динара;

(2) Међуопштинском друштву за помоћ ментално недовољно развијеним особама из Врања, 100.000,00 динара;

(3) Организацији Црвеног крста из Тутина, за рад народне кухиње, 100.000,00 динара;

(4) Организацији Црвеног крста из Куршумлије, за рад народне кухиње, 400.000,00 динара;

(5) Удружењу родитеља деце и омладине са посебним потребама из Прешева, 127.000,00 динара;

(6) Националном удружењу родитеља и деце оболеле од рака „НУРДОР“ из Београда, 200.000,00 динара;

(7) СОС телефон за жене и децу жртве насиља, 100.000,00 динара;

(8) Хуманитарној организацији КАРИТАС за гркокатолике у Србији из Руског Крстура, за наставак дистрибуције хране и огрева социјално угроженим, старим и сиромашним особама, 25.000,00 динара;

(9) Удружењу параплегичара из Чачка, за одлазак на Светски куп у стоном тенису за особе са инвалидитетом у Мађарској, 50.000,00 динара;

(10) Институту за неонатологију из Београда, за набавку распиратора, 404.155,00 динара.

 
Одбор је за свој допринос хуманитарном раду, несебичне прилоге и солидарност добио захвалницу Хуманитарног фонда „ХУМАНО СРЦЕ ШАПЦА“ из Шапца.


Друге активности Одбора


Ради разматрања одредаба Закона о Народној скупштини и Пословника Народне скупштине које се односе на имунитет народног посланика Одбор је 27. јуна 2011. године образовао Радну групу у чијем раду учествују представници посланичких група у Народној скупштини. Радна група, поред наведеног,  треба да изради предлога кодекса понашања народних посланика.


Административни одбор има обавезу да Народној скупштини поднесе предлог кодекса понашања народних посланика. Имајући у виду значај овог акта, у Дому Народне скупштине је 24. и 25. новембра 2011. године, у сарадњи са Мисијом ОЕБС-а у Србији, Канцеларијом за демократске институције и људска права (ODIHR) и УСАИД-ом, одржана Конференција на тему: „Етички стандарди/стандарди понашања за народне посланике“, на којој су учестовали посланици и стручњаци из наше земље, земаља Европске Уније, као и земаља региона. На Конференцији је било речи о концепту етичких начела понашања народних посланика, одбрани дигнитета парламента, важности рада народних посланика у јавном, а не у личном интересу, степену одговорности према грађанима, правим вредностима попут достојанства и поверења и правилима која проистичу из ових вредности, питању суспензије народних посланика, успостављању културе дијалога, интегритету посланика, примени забране сукоба интереса и антикорупцијској стратегији.  

* * *

           Сарадња са Вестминстерском фондацијом за демократију


Народна скупштина и Вестминстерска фондација за демократију потписали су Меморандум о сарадњи 5 јула 2011. године. Предмет ове сарадње је реализација пројекта “Јачање законодавних и контролних капацитета Народне скупштине“, који ће бити реализован до априла 2012. године, кроз низ семинара, радионица и тренинга за народне посланике и запослене у Служби Народне скупштине. Циљ Пројекта је примена искустава парламента Велике Британије и парламената земаља чланица ЕУ у области законодавне и контролне функције парламента и улоге стручне Службе у пружању подршке народним посланицима у обављању њихове функције. 


У оквиру реализације Пројекта, у Народној скупштини су одржана три семинара за запослене у Служби Народне скупштине и једна радионица за народне посланике.

Први семинар је одржан 13. октобра 2011. године, на тему “Јачање законодавних и контролних функција Народне скупштине”. Представници Парламентарног института Народне Раде Словачке Републике представили су запосленима у Служби Народне скупштине рад Народне Раде и развој Парламентарног института, његово место и улогу у раду Народне Раде, са посебним освртом на европске послове, активностима којима је Парламентарни институт посвећен, као и методама рада и улози у законодавном процесу. Посебна пажња на семинару посвећена је Одељењу за анализу, образовање и парламентарна истраживања, које у сарадњи са законодавством, кроз припрему информација и анализа, даје потпору законодавном процесу Народне Раде. 

Други семинар је одржан 21. новембра 2011. године на тему “Људска права и владавина права у законодавном процесу”. Семинар је за циљ имао  јачање веза између Парламента и цивилног сектора и унапређење рада скупштинске Службе, а то се у првом реду постиже поштовањем људских права, која су загарантована Уставом Републике Србије. На семинару је било речи о питањима људских права и владавине права у законодавном процесу, односу међународних стандарда људских права и постигнутих стандарда у области заштите људских права у Србији, као и о снази предрасуда, односу већине према мањинама и дискриминацији мањинских група. Учесници семинара су подсетили на важност поштовања људских права и основних слобода, посебно поштовање стандарда заштите људских права Европске уније и Савета Европе и владавине права у земљама кандидатима за чланство у Европској унији. Учесници семинара су се такође осврнули на уставно-правни и законски оквир Србије за заштиту људских и мањинских права, признатом напретку у тој области, даљим могућностима развоја и отвореним питањима. 

Трећи семинар је одржан 28. и 29. новембра 2011. године. На семинару је било речи о кључним вештинама које су потребне за рад у Служби Народне скупштине, а запослени у Служби су се упознали са радом службе Доњег дома британског парламента и разменили искуства са британским колегама. На семинару се дискутовало о заједничким тачкама и разликама у раду два парламента са освртом на правни оквир функционисања парламената и улогу запослених у том процесу. Предавачи су били службеници Доњег дома британског парламента који су  представили карактеристике вестминстерског система, усредсређујући се на контролну функцију парламента. На семинару је представљен програм рада надзорних одбора британског парламента и процес израде кратких упутстава које стручна служба припрема за чланове парламента. 


У периоду 12. и 13. децембра 2011. године, Народну скупштину су посетили посланици Доњег дома Парламента Уједињеног краљевства и парламента Шкотске који су, поред народих посланика, учествовали у раду радионице. Народни посланици су са колегама дискутовали о питањима и институтима за које су српски парламентарци, чланови Саветодавног одбора Програма, изразили посебну заинтересованост у оквиру различитих тема, као што су: постављање питања министрима на седници одбора о раду министарства, постављање питања министрима и Влади на пленарној седници, као и питања у писаном облику, механизми контроле рада министара, односно Владе од стране надлежних одбора, разматрање извештаја о раду Владе на седницама одбора и на пленарној седници, као и утицај извештаја, делокруг рада и улога одбора за разматрање предлога закона и анализа и провера закона, као и однос медија према раду парламента и посланика. Током састанака, народни посланици су и упоредном анализом, сагледали начин рада и функционисање радних тела у Народној скупштини, Доњем дому Парламента Уједињеног краљевства и парламента Шкотске.
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